GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico
Coordenadoria de Ensino Superior

4° RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIA(;I"\O E DE ANALISE DE
PRESTACAO DE CONTAS

Em atendimento ao disposto nos artigos 59 e seguintes da Lei Federal n® 13.019/2014 e na
condicio de gestora do Termo de Colaboragdo celebrado entre esta Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico (SDE), a Faculdade de Medicina de Marilia (FAMEMA) e a
Fundagio de Apoio a Faculdade de Medicina de Marilia e ao Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina de Marilia {FAMAR), emito relatorio técnico de monitoramento e
avaliacio da parceria, bem como de andlise de prestacdo de contas, para posterior
submissdo & apreciacdo da comiss3o de monitoramento e avaliagao:

RELATORIO
1- Descrigdio Sumdria das Atividades e Metas Estabelecidas

A Fundacdo de Apoio & Faculdade de Medicina de Matilia e ao Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina de Marilia (FAMAR) é uma fundagio privada sem fins lucrativos.
Criada em 2007, possui como objetivos “colaborar com o desenvolvimento das ciéncias da
Saude, em especial com a Faculdade de Medicina de Marilia — FAMEMA, e com o Hospital
das Clinicas da Faculdade de Medicina de Marilia — HC FAMEMA, visando o apoic ao ensing,
3 pesquisa, 2 extensdo e ao desenvolvimento institucional destas e de outras entidades
educacionais, bem como visando aos servicos de salde, assisténcia médica, clinica, cirurgia,
engenharia hospitalar, técnicas administrativas e operacionais, compreendendo, dentre
outras atividades correlatas, a assisténcia de carater filantrépico”, previstos nos termos do
art. 4° de seu Estatuto. Cumpre ressaltar que a FAMAR se encontra credenciada enquanto
Fundacdo de apoio a Faculdade de Medicina de Marilia, nos termos da Resolucdo SDECTI
56, de 30/11/2018.

Os profissionais da Fundagdo desenvolvem atividades no ambito do “Complexo FAMEMA”,
que abrange tanto a Faculdade de Medicina de Marilia quanto o Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina de Marilia, servindo como campo para o ensino e o treinamento de
estudantes de graduacao e de pés-graduagéo da FAMEMA, assim como de aperfeicoamento
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de médicos, técnicos e alunos, e para investigago cientifica e inovagBes tecnoldgicas na
area da salde, em atendimento ao disposto no art. 3° da Lei Complementar Estadual n°
1.262/2015, que conferiu personalidade juridica ac HCFAMEMA.

O presente ajuste tem por objetivo a manutengio das atividades de ensino, da pesquisa e
da extensdo, dos cursos de graduacio e de pés-graduacdo lato sensu e stricto sensu da
Faculdade de Medicina de Marilia. A execucio desse objetivo se dé pela cessdo, em carater
excepcional e temporario, dos empregados da FAMAR contidos na lista nominal anexa ao
Plano de Trabalho, que prestam servigos exclusivamente na FAMEMA, visando garantir a
continuidade de suas atividades académicas.

A justificativa para a realizagdo do ajuste se deu pelo fato de que desde sua criacao pela Lei
Estadual n° 8.898, em 1994, como autarquia de regime especial, a FAMEMA s0 teve seu
Quadro de Pessoal Docente instituido em dezembro de 2008, por meio da Lei
Complementar n® 1.072/2008, e, apenas em setembro de 2021 foi autorizada a contratagéo
de 30 cargos de professores temporarios, sendo que apenas 12 foram contratados até o
momenta. Ademais, recentemente, foi publicada autorizaggo para FAMEMA realizar
concurso publico para contratacdo de 75 professores permanentes.

Adicionalmente, nao houve, até o momento, a criacio do quadro de pessoal técnico-
administrativo da FAMEMA por meio de Lei Estadual.

Pelos motivos expostos, desde 2007, parte do pessoal docente e técnico-administrativo que
desenvolve as atividades junto a faculdade é mantido pela FAMAR com recursos do presente
termo, que ao longo do tempo manteve a funcao precipua de prover condi¢des para que a
FAMEMA pudesse cumprir sua miss3o, qual seja a formagdo de recursos humanos com
exceléncia na area da saude, bem como sua fungdo social enquanto entidade pablica de
ensino superior.

As metas gerais presentes no plano de trabalhc, de aferi¢do anual, séo as seguintes:
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- INDICADOR DE
META DESCRICAO ALCANCE
Manter, no minimo, 85%
do quantitativo de Disponibilizar
residentes matriculados preceptores Quantidade total de

nos programas de
residéncia
multiprofissional em
saude, o que
corresponde a 32 vagas
autorizadas/ano.

{profissionais do servico) |
e tutores {docentes)
para manter
matriculados, no
minimo, 27 residentes.

residentes matriculados
no ano / Quantidade de
vagas autorizadas no
ano (32/ano) x 100

Desenvolver pelo menos
dois eventos anuais
relacionados aos temas
de projetos de Mestrado
Profissional Ensinc em
Salde e Académico
Saude e
envelhecimento.

Disponibilizar material
suficiente para o
desenvolvimento de
acdes a comunidade,
além de estudantes do
ensino basico e
fundamental da rede
municipal e estadual,
tais como orientacdes a
pequenos grupos,
simpdsios e encontros.

Apresentacao de
Relatdrio contendo
fotos, noticias e outros
materiais produzidos de,
no minimo, duas agoes
por ano.

Manter as atividades da
graduagao: nas tutorias,
no Laboratério de
Prética Profissional (LPP)
e no Ciclo Pedagogico,
acompanhando os
estudantes nos cenarios
da pratica real.

Disponibilizar pessoal da
FAMAR para a
manuiencio das
atividades de docéncia
na graduagaoc para
supervisao dos
estudantes da Faculdade
de Medicina de Marilia,
nos diversos cenarios do
ensino

aprendizagem.

Relatdrio de atividade
dos docentes e
assistentes de ensino no
meés.
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Manter pessoal
disponivel para o apoio
as atividades
académicas dos cursos
de medicina e
enfermagem.

Disponibilizar pessoal da
FAMAR para a
manutengdo das
atividades de docéncia
na graduagéo para o
apoio das atividades que
necessitam de recursos
audiovisuais e estrutura
para os docentes e
estudantes da Faculdade
de Medicina de Marilia,
nos diversos cenarios
de ensino
aprendizagem.

Relatdrio da agenda do
setor de apoio didatico
{audiovisual)

Manter pessoal
disponivel para as
atividades
administrativas dos
cursos de Medicina e
Enfermagem.

Disponibilizar pessoal da
FAMAR para a
manutencio das
atividades
administrativas
relacionadas ao apoio a
gestdo, aos docentes €
estudantes da Faculdade
de Medicina de Marilia,
nos diversos cenarios de
ensino aprendizagem.

Ndmero de funcionario
por local de servico e
lista de frequéncia
disponibilizada por més
pela FAMAR para as
atividades
administrativas.

Manter pessoal
disponivel para a
manutencao das

atividades na Biblioteca
para subsidiar os
estudantes nas
atividades académicas.

Disponibilizar pessoal da
FAMAR para a
manutencdo das
atividades na Biblioteca
relacionadas ac apoio
aos docentes e
estudantes da Faculdade
de Medicina de Marilia.

Ndmero de funcionarios
da FAMAR alocados na
Biblioteca e lista de
frequéncia
disponihilizada por més
pela FAMAR para essas
atividades académicas
na Biblioteca.
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Realizar anualmente
Simpdsio com temas
relevantes dos
programas de atengao e
vigilancia a Sadde:
“Situacio de Saude do
Distrito sob os Cuidados
da Famema”.

Evento onde séo
levantados os problemas
de salde da populagdo
do distrito, com
profunda reflexao, de
onde saem propostas de
intervengdes individuais
e coletivas para
melhorar a qualidade de
vida da populagao.

Apresentar trabalhos em
Congressos cujos temas
sdo oriundos das
atividades de
atencao realizadas no
processo de ensino-
aprendizagem nos
cendrios de pratica,
contribuindo para a
melhoria dos cenarios
de atencdo onde o
sistema pode "se rever"

Selecionar tematicas de
interesse, oriunda do
processo de ensino
aprendizagem na
préatica, onde relatam
aches de promogao,
prevencéo, e
intervencao resultantes
de vivéncias da pratica

Trabalhos apresentados
pelos estudantes no
Simpdsio com
levantamento das
necessidades de salde
individual e coletiva e
Agdes de Intervencdes.

Trabalhos apresentados
pelos professores e
estudantes em eventos
em Simposios,
Congressos e demais
eventos afins.

Desenvolvimento
pessoal e realizagdo de
capacitacao

Educacdo Permanente,

Capacitagdes e
Treinamentos

Numero de horas de
treinamento por
trimestre

2 - Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razédo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho.

0O periodo de execucdo da presente parceria é de 01/07/2020 até 30/06/2023. Destacamos
que as atividades presenciais na FAMEMA foram retomadas, que houve ¢ retorno integral
as atividades presenciais, tanto as administrativas, como as de ensino dos cursos de
graduacio, pos-graduacio, pesquisa e extensao. O perfodo levado em conta para a analise
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GOVERNO DO ESTADC DE SAQ PAULO
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do cumprimento das metas é o quarto semestre de vigéncia do termo de colaboracido, de
janeiro a junho de 2022.

Para melhor apreciacao e apresentacdo da execugio das metas, & necessario analisa-las
separadamente:

2.1. Manter, no minimo, 85% do quantitativo de residentes matriculados nos
pragramas de residéncia multiprofissional em saiide, o que corresponde a 32 vagas
autorizadas/ano

Esta meta foi apontada como ponto de atencdo no primeiro relatério, de 15 de fevereiro de
2021, referente ac segundo semestre de 2020. No entanto, passou a ser cumprida com folga
a partir de marco de 2021 até dezembro de 2021.

Contudo, ao final do primeiro semestre de 2022, a Faculdade conta com 53 residentes
matriculados, de um total de 64 vagas, correspondente a 82,50% das vagas oferecidas, o
que representa uma porcentagem um pouco abaixo do pactuadc no presente termo.

2.2. Desenvolver pelo menos dois eventos anuais relacionados aos temas de projetos
de Mestrado Profissional Ensino em Saiide e Académico Saiide e envelhecimento;

No periodo em anélise, pode-se constatar a realizagio dos seguintes eventos em Mestrado
Profissional “Ensino em Salde” e Académico "Saude e Envelhecimento™

- Exame de qualificacdo de dissertacio - Estudo de toxicidade celular e genética da cumarina
sintética em células humanas, em 11/02/2022;

- Exame de qualificagio de dissertacfo - Associagao entre comprometimento cognitivo e
sarcopenia em idosos, em 14/02/2022;

- Exame de qualificacdo de dissertaggo - Ensaios in vitro para avaliaco de citotoxicidade e
genotoxicidade do niga-ichigosideo F1 em leucécitos humanos e células, em 18/02/2022;

- Treinamento na Biblioteca realizada via online, em 22/02/2022 e 25/02/2022;

- Exame de qualificagiio de dissertagdo — As mdltiplas faces dos desafios da equipe de um
consultério na rua, em 03/03/2022;
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- Exame de qualificacio de dissertagio — Andlise da expressdo de genes envolvidos na
Apoptose e no desenvolvimento de Carcinogenese Gastrica induzida por Hellcobacter pylori,
em 04/03/2022;

- Exame de qualificagdo de dissertacdo -Residentes de area multiprofissional em sadde na
pandemia COVID-19: farmacg&o e cuidado, em 04/03/2022;

- Exame de qualificagio de dissertagio -Avaliagdo de profissionais de salide de um hospital
de ensino sobre cultura de seguranga do paciente, em 09/03/2022;

- Exame de qualificagio de dissertacdo — Possibilidades de intervengdo para a
autonegligencia entre idosos: revisdo integrativa, em 09/03/2022;

- Aula inaugural para turma Xl do Programa de Mestrade Académico “Salde e
envelhecimento, em 04/03/2022;

- Reunido do Conselho da Pos-Graduacao, as quartas feiras de abril, maio e junho de 2022;
- Reuniao extra com Conselho do Mestrado Profissional, para analise de quesitos do edital
para alunos regulares, em 30/04/2022;

- Reunido mensal com os coordenadores nacionais dos Programas de Pés-Graduagéo;

- Exame de qualificacdo de dissertacdo — Fake news na area da salde e sua desconstrugio
utilizando uma ferramenta tecnoldgica interativa: Kahoot, em 17/05/2022;

- Exame de qualificagdo de dissertacéo — Perfil epidemioldgico de pacientes com COVID-19
no HCFAMEMA: um exemplo pritico e inovador da medicina translacional durante a
pandemia, em 24/05/2022;

- Exame de qualificagdo de dissertagdo — Avaliagdo do efeito radioprotetor dos tratamentos
agudo e tardio com Losartana em testiculos, em 04/05/2022;

- Exame de qualificagdo de dissertagdo — Agdes educativas e fisioterapia em grupo no risco
de quedas em idosos: ensaio clinico randomizado, em 28/06/22

- Exame de qualificacdo de dissertagdo — Formagdo do cirurgido dentista: aspectos
relacionados ao pré-natal odonioldgico, em 29/06/2022;

- Exame de qualificacdo de dissertacio — Métodos Pilates e agdes educativas na qualidade
de vida de gestantes atendidas pela atencdo primaria a satde, em 29/06/2022;

- Exame de qualificacdo de dissertacdo — Pré-natal odontoldgico: percepcao das gestantes
da atengdo primaria a satide, em 24/06/2022;

- Exame de qualificacio de dissertacio — Métodos de ensino e aprendizagem na formagéo
de técnico de enfermagem: percepcdo do egresso, em 28/06/2022;
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- Exame de qualificacdo de dissertacio - Cuidado na perspectiva da integralidade:
compreensio da equipe multiprofissional na estratégia da satde da familia, em 28/06/2022;
- Exame de qualificacac de dissertacdo — Implantacdo da alta responsavel em um centro de
reabilitacio especializado, em 28/06/2022;

- Exame de qualificacdo de dissertacdo — Repercussdes de um coral comunitario com
dispositivo de promocao de sadde mental, em 29/06/2022;

- Exame de qualificagio de dissertagio — Elaboragéo e validacao de um Serious Game sobre
contracepgao harmonal, em 27/06/2022;

- Exame de qualificacio de dissertagdo — Percepgbes das mulheres sobre o apoio familiar
durante a gestagdo, em 28/06/2022;

- Exame de qualificagic de dissertagdo — Dor na crianca e no adolescente com cancer:
percepgao da familia e da equipe de saide, em 24/06/2022;

- Exame de qualificagdo de dissertacdo — Utilizacao de educativas sobre erros da fase pré-
analftica em laboratorio de analises clinicas, em 23/06/2022;

- Eventos realizados — Cuidado interdisciplinar ac individuo no processo de envelhecimente,
em 07/06/2022,14/06/2022, 21/06/2022 e 28/06/2022;

- Eventos realizados — Fundamentos da estatistica descritiva, em 19/06/2022, 26/05/2022,
02/06/2022 e 09/06/2022;

- Reunido do Conselho do Mestrado Académico, em 21/06/2022;

- Seminarios Interdisciplinares em Satde, em 29/04/2022, 27/05/2022 e 24/06/2022;

- Seminério de apresentacao de Projetos, em 24/06/2022;

Assim, devido 3 realizacio dos eventos descritos, a FAMEMA cumpriu a meta de realizagao
de pelo menos dois eventos anuais relacionados aos temas de projetos de Mestrado
Profissional “Ensinc em Salde” e "Académice Salde e envelhecimento”.

2.3. Manter as atividades da graduacéio: nas tutorias, no Laboratério de Prdtica
Profissional (LPP) e no Ciclo Pedagégico, acompanhando os estudantes nos cendrios
da pritica real;

Os relatorios de avaliacio das metas demonstram que, no periodo, todas as séries dos cursos
de Medicina e Enfermagem estiveram em atividades académicas na modalidade hibrida.
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Assim, mesmo com as dificuldades trazidas pela pandemia de COVID-19, a Faculdade
manteve a realizacio de suas atividades de graduacdo.

2.4. Manter pessoal disponivel para o apoio &s atividades académicas dos cursos de
medicina e enfermagem;

As atividades foram desempenhadas nas modalidades Home Office (Teletrabalho) e/ou de
maneira presencial. Os funcionarios da FAMAR que colaboram no Setor de Apoio Didatico
desempenharam as tarefas necessarias para o funcionamento das atividades académicas
dos cursos, colaborando, especialmente, na viabilizagdo do ensino remoto.

2.5. Manter pessoal disponivel para as atividades administrativas dos cursos de
Medicina e Enfermagem;

Todos os funcionérios disponibilizados pela FAMAR para a manutencdo das atividades
administrativas da FAMEMA estdo trabalhando nas modalidades Home Office e/ou
Presencial, tendo sido suficiente e adequado o nimero de funciondries para atender as
demandas efetuadas e as atividades realizadas durante o periodo analisado.

2.6. Manter pessoal disponivel para a manutencdo das atividades na Biblioteca para
subsidiar os estudantes nas atividades académicas;

A biblioteca retomou suas atividades normais em 02/08/2021, uma vez que parte das
atividades foram também retomadas de forma presencial. Alguns servicos acontecem de
forma presencial e outros de forma remota (p.e, setvicos de apoio 3 pesquisa e a
normatizacdo de trabalhos académicos e cientificos). Desta forma, os funciondrios da
FAMAR alocados no setor tém desempenhado suas fungdes, contribuindo para o adequado
funcionamento da biblioteca da Faculdade.

2.7. Realizar anualmente Simpésio com temas relevantes dos programas de atengdo e
vigildncia o Satde: “Situagdo de Satide do Distrito sob os Cuidados da FAMEMA';
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Trata-se de um evento que O0CofTe Uma vez ao ano, no encerramento do 1° semestre das 1°
e 2% séries dos cursos de Medicina e Enfermagem. Este Simpésio é fruto do desenvolvimento
das atividades e acdes realizadas nas Unidades de Salde da Familia, nas quais estdo locados
os grupos de estudantes, que retornaram de forma presencial em 02/03/2022, e por isso,
informa a FAMEMA que o 1° simpésio de 2022 foi agendado para o dia 26/10/2022. O
atendimento desta meta sera concluido apds realizagdo do simposic.

2.8. Apresentar trabalhos em Congressos cujos temas sdo oriundos das atividades de
atengio realizadas no processo de ensino-aprendizagem nos cendrios de prdtica,
contribuindo para a melhoria dos cendrios de atengéio onde o sistema pode “se rever”;

A FAMEMA manteve as atividades de projetos de iniciacdo cientifica — PIBIC. Seus docentes
e assistentes de ensino participaram de diversos eventos, conforme consta dos documentos
apresentados. O Comité de Etica em Pesquisa Envolvendo Seres Humanos manteve-se ativo
ao longo do periodo, indicando a continuidade satisfatdria das atividades de pesquisa no
periodo analisado.

2.9. Desenvolvimento de pessoal e Realizac¢do de Capacitagdo;

A FAMEMA conta com dois drgios destinados a realizacgo do desenvolvimento pessoal e
da realizacéo da capacitacdo de seus profissionais. Enquanto o Servico de Desenvolvimento
de Pessoal, locado na Divisdo de Recursas Humanos da faculdade, cuida da lista de presenca
de treinamentos e acdes de educacio realizadas institucionalmente, o Programa de
Desenvolvimento Docente, que integra a Diretoria de Graduagao, desenvolve treinamentos,
capacitacoes e outras agdes de educacdo continuada e permanente, tanto para seu corpo
docente guanto para seu pessoal técnico-administrativo.

As atividades j& estdo sendo realizadas na modalidade presencial, com participacao dos
profissionais envolvidos nas atividades de ensino. Contudo, a educagao permanente
continua fornecendo suporte e acompanhando os professores nas atividades na modalidade
remota, juntamente com o Nicleo Técnico de Informagdes — NTl e o SADP sempre que
necessario.
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3 — Anadlise das prestacdes de contas
O termo de colaboracdo celebrado estabelece, em sua clausula décima primeira, paragrafo
5°, alinea “b”, que seja realizado parecer financeiro “acerca da correta e regular aplicacéo

dos recursos da parceria”.

0 quadro a seguir apresenta um resumo da execucdo financeira:

Ano: 2022
Secretaria: Secrataria de Desenvolvimento Ecénomico do Estado de Sao Paulo

OSC: Fundacio de Apoio & Faculdade de Medicina de Marilia € ao Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Marilia - FAMAR

Instrumento: Termo de Colaboragéo

Periodo: Ano 2022
Meses de janeiro a junho

Valores repassados no periodo: R$ 1.182.429,18

Total do valor repassado: R$ 5.668.079,62
Receita de Aplicagao Financeira: R$ 5.643,16
Aporte da FAMAR R$ -
Valor Devolvido pela FAMAR*: 7 VR$ .152,7
Total do valor comprovado: R$ 1.027.848,44
Valor de devolugao de glosa do semestre anterior R$ 54,15
Valor Glosado de janeiro a junho de 2022 R$ 17.870,19
Valor restituido (ap6s glosa do periodo de janeiro a junho de 2022): | R$ 17.491,94
valor de glosa a ser restituido R$ 378,25
Saldo de Utiliza¢do no periodo posterior: R$ 229.662,21#

1 -

Documentos utilizados como subsidio para elaboragdo deste relatério:
Plano de trabalho, relatérios de execucio do objeto, relatdrios de execucdo financeira.

* Recursos reembolsados pela FAMAR em virtude do reconhecimento, pela prépria OSC, de que haviam sido

utilizados em desconformidade com as regras legais e/ou do termo de colaboragao.
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Pelo exposto, verifica-se que, de forma geral, a FAMAR observou as disposicdes do termo
de colaboracio. De toda forma, foram detectadas, em nossas andlises, algumas poucas
desconformidades, que resultaram em glosas nas prestacdes de contas, com a necessidade
de restituicdo dos valores pela FAMAR, que totalizaram, no periodo de janeiro a junho de
2022, o valor de R$ 17.870,19, equivalente a apenas 1,51% do valor despendido no periodo.

A FAMEMA restituiu no periodo de janeiro a junho de 2022 o valor de R$ 17.546,09 sendo:
(i) R$ 54,15, valor correspondente a glosas de meses anteriores, e (if) 17.491,14, valor
correspondente a glosas apontadas no perfodo de janeiro a junho de 2022 A diferenca de
R$ 378,25 representa glosa apurada no més de junho e que sera restituida nos proximos
meses.

No anexc Il, detalhamos todos os valores glosados, més a més, com as respectivas
justificativas, bem como as datas dos reembolsos efetuados pela FAMAR. A medida em que
as prestacdes de contas foram sendo minuciosamente analisadas por esta Secretaria, e as
desconformidades informadas 3 FAMEMA e & FAMAR, foram prontamente solucionadas,
demonstrando que a FAMAR vem buscando aprimorar seus procedimentos, bem como que
age de forma diligente e cuidadosa durante a execugéo do termo.

Apuramos que nos meses de maio de 2022 néo houve glosa de valores.
Pelos motivos expostos constata-se a regularidade das contas prestadas referente ao
petiodo de janeiro a junho de 2022, tenho em vista que Os recursos usados em

desconformidade com as regras legais e disposi¢es do termo de colaboragao foram
integralmente restituidos.

4 — Conclusdo

Pelo exposto, sou FAVORAVEL 3 continuidade do presente ajuste. Contudo, faz-se as
seguintes recomendagdes:
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(i} Aumentar a ocupacdo na residéncia multiprofissional, uma vez que a
porcentagem esta um pouco abaixo da meta estabelecida; e

{ii) Realizar o Simpdsio programado para o dia 26/10/2022.

Conclusio do Relatério:

Com base nas descri¢des relatadas e nas andlises realizadas, foi possivel concluir que a
Organizagdo da Sociedade Civil conseguiu comprovar o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo Termo de Colaboragao?

( x)SIM ( YNAO

Recomendagbes ou providéncias que deverdo ser adotadas para alcance das metas e
resultados pactuados ou para o aprimoramento das agdes e respectivos prazos:

Todas as sugestdes e apontamentos realizados pelo gestor durante o acompanhamento,
¢om o objetivo de aprimorar o servico, foram prontamente acatadas por parte da entidade.
As atividades foram realizadas de acordo ¢com o previsto no plano de trabalho, dentro do
cronograma {prazo) estabelecido, de acordo com a metodologia prevista.

S3o0 Paulo, £1 de Ac;\o‘J-O de 2022,

s Ne==A, )

NAERY |
y \ 1\
4 ) X \\(Q \‘ I,

7./ Brunade‘Alencar Rocha ndro Rober, o\)‘élentir‘ﬁi\ ;
Asse’s: Cnica - CGordenador e

54/:ioria de Ensino Superior Cocrdenadoria de Ensino Superior

SDEDCI202203980A
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ANEXO |

Planilha de glosas
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VALOR TOTAL DAS GLOSAS DO TERMO DE COLABORAGAO: - FAMAR

JULHO/2021 (COMPETENCIA) /AGOSTO/2021 {CAIXA) ATE NOVEMBRO/2021 {COMPETENCIA)
/DEZEMBRO/2021 {CAIXA)

MES DA DESPESA . DATA DE
(CAIXA} DESPESA VALOR DA GLOSA RAZAO DA GLOSA RESTITUICRO
Vedacg&o de pagamento e
horas extras (e,
consequentemente, de
s e 56.1 - horas i
janeiro-22 ... | RS 433,31 | seus reflexos) sem prévia 30/03/2022
extas - Rescisdo o
2 autorizagdo da SDE -
Lucas Trevisan 3 v y
clausula terceira, Inciso l,
alinea "¢” do termo
Vedacdo de pagamento e
59 - Reflexo do horas extras (e,
DSR sobre consequentemente, de
janeiro-22 o 2 RS 131,88 | seus reflexos) sem prévia 30/03/2022
salario Variavel N
oo autorizagdo da SDE -
- Rescisdo Lucas . ; 2
cldusula terceira, Ingiso Hl,
Trevisan 3 iGN
alinea "¢” do termo
95.2 outras
[aneine-22 verbas auxilio RS 68,42 pagamento ndo previsto no 30/03/2022
creche - termo de colaboragdo
Rescisdo Lucas
Trevisan
Vedacdo de pagamento e
horas extras {e,
56.1 horas consequentemente, de
janeiro-22 extras - RS 81,74 | seus reflexos) sem prévia 30/03/2022
Rescisdo Vera autorizagdoe da SDE -
Lucia Fedel cldusula terceira, Inciso li,

alinea "c" do termo
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Vedagdo de pagamento e
59 - Reflexo do haras extras (e,
DSR sobre consequentemente, de
janeiro-22 L < RS 24,88 |seus reflexos) sem prévia 30/03/2022
salario Variavel o
~ Rescisdo Vera au'tonzagao d? oo By
- cldusula terceira, Inciso lll,
Lucia Fedel A
alinea "c¢” do termo
Vedagdo de pagamento e
horas extras (e,
Rubrica 102 - consequentemente, de
janeiro-22 Media Horas RS 494,02 | seus reflexos) sem prévia 30/03/2022
Extras AP| autarizacdo da SDE -
cldusuta terceira, Inciso ili,
alinea "c” do termo
Vedagdo de pagamento e
horas extras (e,
Rubrica 174 - consequentemente, de
janeiro-22 Média H. Extra | RS 672,21 |seus reflexos) sem prévia 30/03/2022
Férias Resc. autorizacao da SDE -
cldusula terceira, Inciso ll1,
alinea "c” do termo
Vedagdo de pagamento e
horas extras (e,
Rubrica 224 - consequentemente, de
janeiro-22 Média H. Extras | RS 25,91 |seus reflexos) sem prévia 30/03/2022
139 Prop. autorizag@o da SDE -
clausula terceira, Inciso 11,
alinea "¢” do termo
Vedagdo de pagamento e
haras extras (e,
Rubrica 238 - consequentemente, de
janeiro-22 Media H. Extras | RS 36,24 | seus reflexos) sem prévia 30/03/2022
132 inden autorizacdo da SDE -
clausula terceira, Inciso lll,
alinea "¢” do termo
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Férias Resc

autorizagdo da SDE -
clausula terceira, Inciso (I,
alinea "c” do termo

RUKEIES SEUGS nao previsto no termo de
fevereiro-22 | Difer Reajuste | RS 5.024,70 it 30/03/2022
. colaboracdo
Salarial
RUBFIESS001S nido previsto no termo de
fevereiro-22 Juros Reajuste RS 2.408,81 p " 30/03/2022
) colaboragdo
Salarial
Vedagio de pagamento e
56.1- horas horas extras (e,
extras 50% - consequentemente, de
fevereiro-22 Rescisdo RS 82,29 | seus reflexos) sem prévia 30/03/2022
Mariana Duarte autorizagdo da SDE -
Oliveira cladusula terceira, Inciso ili,
alinea "c¢” do termo
Vedagdo de pagamento e
56.2 - horas horas extras (e,
extras 100% - consequentemente, de
fevereiro-22 Rescisdo RS 63,78 | seus reflexos) sem prévia 30/03/2022
Mariana Duarte autorizagdo da SDE -
Oliveira cldusula terceira, inciso |,
alinea ""¢” do termo
59 - Raflexo do Vedagdo de pagamento e
horas extras (e,
DSR sobre
saldrio Varigvel conseqguentemente, de
fevereiro-22 - Rescisfio RS 35,06 | seus reflexos) sem prévia 30/03/2022
) autorizacdo da SDE -
Mariana Duarte . .
. clausula terceira, Inciso I,
Oliveira i =
alinea "¢” do termo
Vedacgao de pagamento e
horas extras (e,
Rubrica 174 - consequentemente, de
margo-22 Média H. Extra | RS 21,46 | seus reflexos) sem prévia 12/05/2022
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Vedacdo de pagamento e
horas extras (e,
Rubrica 224 - consequentemente, de
margo-22 Média H. Extras | RS 21,54 | seus reflexos) sem prévia 12/05/2022
132 Prop. autorizacdo da SDE -
cldusula terceira, inciso fli,
alinea "¢” do termo
RUDDCESUIOS ndo previsto no termo de
margo-22 | DiferReajuste | RS  5.000,30 BISV: 12/05/2022
. colaboragdo
Salarial
L0y e nio previsto no termo de
marco-22 Juros Reajuste RS 2.339,38 P ,. 12/05/2022
2 colaboragdo
Salarial
Rescisio Cinthia Vedagdo de pagamento e
horas extras {e,
Marcela
Rodrigues consequentemente, de
margo-22 Grimaldi RS 112,40 |seus reflexcs) sem prévia 12/05/2022
autorizacio da SDE -
56.1 - horas a . .
cldusula terceira, Inciso Il
extas 50% e
alinea "c¢” do termo
Rescisdo Cinthia Vedacdo de pagamento e
Marcela horas extras (e,
Rodrigues consequentemente, de
marco-22 Grimaldi RS 26,98 | seus reflexos) sem prévia 12/05/2022
58 - Reflexo do autorizagdo da SDE -
DSR sobre clausula terceira, Inciso lll,
salario Variavel alinea "c” do termo
Rescisdo Cinthia
Matcela
Rodrigues nio previsto no termo de
margo-22 | Grimaldi RS 57,01 mlagm £ 12/05/2022
95.1 Qutras &
verbas auxillo
creche
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Restlsdo
Patricia
Rodrigues
Carvalho ndo previsto no termo de
margo-22 Coutinho RS 18,24 AR 12/05/2022
95.1 Outras
verbas auxilio
creche
ndo claro a que se refere a
. verba, mas, ao que tudo
abrikgy | Rubrica7ad- o 311,38 | indica, trata-se de 19/05/2022
Reembolso
pagamento fora do escopo
do termo
Rescisdo Manica
de Sousa
Rodrigues - A Serd restituido
junho-22 Corona RS 61,57 P prevnsf Qo tarncgle nos proximos
Rubrica 95.1 - geigolHcIg meses
Outras verbas
Auxilio Crache
Rescisdo Manica
de Sousa
Rodggues - 3 Ser3 restituido
jurthp-22 Corop i RS 83,81 e prews:co ng tenme de nos proximos
Rubrica 95.3 - 4 colaboracgéo
meses
Outras verbas
luros Reajuste
Salarial
ndo claro & que se refere a
' Rubrica 256 - Yer.ba, mas, ao que tudo Sera reétijtuido
junho-22 RS 153,15 |indica, trata-se de nos proximos
Salda devedor
pagamento fora do escopo meses
do termo
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Resciséo Ana
Claudia Nakato
Albino

Rubrica 95.3 -
Outras verbas
Juros Reajuste
Salarial

R$

79,72

nio previsto no termo de
colaboragio

Serd restituido
nos pProximos
meses

TOTAL DAS GLOSAS

RS

17.870,19
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